
輔英科技大學學士後護理系 
實習生請假規則(實務實習學生適用) 

第一條   實習期間因故無法實習者，需先向單位護理長及臨床護理教師、實習訪視教師請假並

經與護理長排定補班時間後，請假單連同證明一起交由實習訪視老師，辦妥請假及補

班手續，未辦理請假手續視為曠班。 

第二條   假別包含：病假、事假、喪假、公假、婚假、產假、生理假、法定傳染病假、天災假、

身心調適假等。以上假別，除喪假、公假、天災假以外，皆需補班。國定假日算休假，

亦不需補班。 

第三條   同一梯次實習累計請假超過5天，或未達實習最低標準時數120小時，依教育部規定，將

不授予該科實習成績及學分。國定假日及天災假之放假天數包含在5天的請假額度內。 

第四條   因本校與各醫院訂定之實習合約皆有實習學生人數之規定，故無法自行增加人數，欲重

實習者，需視當學期缺額或於下學年度再予安排實習。 

第五條   遲到規定(與「輔英科技大學學士後護理系校外實習管理要點」同步修訂)： 

一、 30分鐘內未到實習單位者視同遲到，遲到1次扣總成績0.5分，不足30分鐘者，以30分鐘

計；遲到超過30分鐘者，每30分鐘扣0.5分，半日最高扣2分；遲到時數累計後，於當梯

實習期間完成請事假手續。 

二、30分鐘後未到實習單位，且未事先與單位護理長及臨床護理教師、實習訪視教師聯繫，

未請假者，視同曠班，曠班1次扣實習總成績10分，依此類推。 

第六條   各類假別規定與「輔英科技大學學士後護理系校外實習管理要點」同步修訂，另實務實

習請假請務必通知單位護理長及臨床護理教師、實習訪視教師，經與護理長排定補班時

間後，請假單連同證明一起交由實習訪視老師，辦妥請假及補班程序。 

第七條   請假之重點規定再次申明： 

一、病假、事假、婚假、產假、生理假、法定傳染病假、身心調適假，實務實習者皆須完成補

班，完成補班則不扣分。 

二、公假最多准予二日，畢業生參與護理相關工作之面試、本校就業博覽會及醫院徵才說明會等，請

於事前與護理臨床教師協調排班，不可用公假參與。 

三、國定假日及天災假之放假天數包含在5天的請假額度內。 

四、請假規定，細項說明請至【學士後護理系首頁】→【實習園地】→【實務實習實習生

請假規則】查看。 

 


